
CURRICULUM VITAE 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
Nome  LORENZO LEONI 
Nazionalità ITALIANA 
Data di nascita  17/07/1979 
Residenza Castel San Pietro Terme 
Luogo di nascita  Bologna (BO) 
Automunito  Si, patente A/B 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
● DA 1 GIUGNO 2020 AD OGGI 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: AM TIRE SPA: 
YOKOHAMA ITALIA Spa  
MAGRI GOMME Spa _ Via Gianbattista Meli, 71 – 25013 Carpenedolo (BS) 

Tipo di azienda o settore:  DISTRIBUZIONE PNEUMATICI  
Tipo di impiego:   CAPO AREA VENDITE_dipendente (liv.quadro) 
Principali mansioni e responsabilità: Responsabile dell’ organizzazione e della gestione degli agenti (7 persone), degli  
   obiettivi  aziendali per le  aree di Bologna, Romagna, Toscana, Marche, Umbria e Sardegna    
 
● DA OTTOBRE 2018 AD OGGI  

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  CDG-ONE Srl (Azienda del Gruppo Magri/Yokohama) 
Via Gianbattista Meli, 71 – 25013 Carpenedolo (BS) 

Tipo di azienda o settore:  SETTORE PNEUMATICI E SERVIZI 
Tipo di impiego:   OPERATION MANAGER_all’interno del Franchising Kwik-Fit_Dipendente 
Principali mansioni e responsabilità: -Responsabile dello sviluppo della rete e dei negozi, dei loro KPI e della implementazione 

delle linee  guida del progetto. 
-Responsabile degli accordi quadro con i fornitori di pneumatici (Michelin, Pirelli, Good-Year,  
Continental, Hankook) 

     -Responsabile accordi con due flotte di noleggio a breve e lungo termine, AUTOVIA  e  
     INTERNATIONAL RENTING 

 
● DA SETTEMBRE 2012 A SETTEMBRE 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  YOKOHAMA ITALIA Spa / MAGRI GOMME Spa _ Loc. Taglie 44 – 25013 Carpenedolo (BS) 
Tipo di azienda o settore:  DISTRIBUZIONE PNEUMATICI  
Tipo di impiego:   AGENTE DI COMMERCIO 
Principali mansioni e responsabilità: RESPONSABILE PROVINCIE DI RAVENNA, RIMINI,   FORLÌ/CESENA dal 2015 anche            

  della prov. di BOLOGNA 
-Dal 01/03/17 anche CONSUNENTE SVILUPPO RETE FRANCHISING_KWIKFIT, per 
l’azienda CDG-ONE, azienda del Gruppo Magri Gomme ) per la Romagna e le regioni 

Toscana, Umbria, Lazio, Marche, Abruzzo 
 
● DA GENNAIO 2010 AD AGOSTO 2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  MEDAL srl 
Tipo di azienda o settore:  PRODUZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DI ZANZARIERE E ACCESSORI PER INFISSI 

IN ALLUMINIO 
Tipo di impiego:   DIPENDENTE 



Principali mansioni e responsabilità: RESPONSABILE COMMERCIALE ITALIA  (8 rappresentanti) 
EXPORT MANAGER PER ISRAELE, RUSSIA, TUNISIA, GRECIA E SPAGNA 

 
● DA NOVEMBRE 2003 A DICEMBRE 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  YOKOHAMA ITALIA Spa / MAGRI GOMME Spa _ Loc. Taglie 44 – 25013 Carpenedolo (BS) 
Tipo di azienda o settore:  DISTRIBUZIONE PNEUMATICI  
Tipo di impiego:   AGENTE DI COMMERCIO 
Principali mansioni e responsabilità: RESPONSABILE PROVINCIE DI BOLOGNA, FERRARA, ROVIGO 
 
● DA APRILE 2002 A OTTOBRE 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro:  AUTOTEST SRL  Centergross Bologna blocco 22_  
Funo di Argelato (BO) 

Tipo di azienda o settore:  DISTRIBUZIONE AUTOATTREZZATURE PER GOMMISTI E OFFICINE 
Tipo di impiego:   AGENTE DI COMMERCIO 
Principali mansioni e responsabilità: RESPONSABILE PROVINCIE DI BOLOGNA, FERRARA, ROVIGO e RAVENNA 
 
● DA GENNAIO 1999 A MARZO 2002 

SERVIZIO DI LEVA_AERONAUTICA MILITARE ITALIANA_ VINCITORE DEL CONCORSO COME UFFICIALE DI 
COMPLEMENTO CON FERMA BIENNALE_ PRESSO 3° STORMO _ VILLAFRANCA DI VERONA (VR) 
DAL 18/10/2000 AL 21/12/200 PARTECIPAZIONE ALLA MISSIONE DI PACE KFOR 
PRESSO AEROPORTO DI DAKOVICA (KOSOVO) 
 
● NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

o LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE, nuovo indirizzo “Comunicazione per l’azienda 
e il commercio” Università di Teramo, voto 100/110 

o DIPLOMA DI MATURITA' TECNICA CONSEGUITA NEL 1998 PRESSO IL ISTITUTO 
TECNICOAERONAUTICO LEONARDO DA VINCI DI BOLOGNA VOTO 48/60 

o CORSO DI FORMAZIONE “People Managment e Leadership” TENUTO  “BLACKSHIP” 
o CORSO DI FORMAZIONE “Atteggiamento vincente/Appuntamenti di vendita/Proposte di valore” TENUTO  

“BLACKSHIP” 
o CORSO DI VENDITA “STRUCTOGRAM” TENUTO DALLA SCUOLA DI “HELMUT RAUCH” 
o CORSO DI VENDITA “SALES EXCELLENCE” TENUTO DALLA SCUOLA DI  “HELMUT RAUCH” 

 
● LINGUE ESTERE 

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE PARLATA E SCRITTA A BUON LIVELLO 
o CONSEGUITA ABILITAZIONE ALL’UNIVERSITA’ 
o CORSO DI LINGUA INGLESE PRESSO SCUOLA “IN LINGUA” IMOLA CON ESITO SOTTOSTANTE 

 
Other language(s) UNDERSTANDING  SPEAKING  WRITING  

Listening  Reading  Spoken interaction  Spoken production   

English B2 B2 B1 B2 B2 

 
Certificate “InLingua” School in Imola town(BO) point 0.8 

 
● COMPUTER E VARIE 

USO COSTANTE DI : WORD, EXCEL 
BUONA CONOSCENZA DI POWER POINT 
I MIEI INTERESSI/HOBBY SONO LO SPORT E LE MACCHINE 



 
● CAPACITA’ e ABILITA’ NEL: 

GESTIONE DEL PERSONALE. 
LAVORARE PER OBBIETTIVI E KPI 
TIME MANAGMENT 
NESSUN PROBLEMA A VIAGGIARE PER LAVORO 
LAVORARE SOTTO PRESSIONE E/O PER SCADENZE INDEROGABILI 
CAPACITA’ NEL RISOLVERE I PROBLEMI IN SENSO LATO 
ABILITÀ NEL ORGANIZZARE EVENTI E FIERE 
 

 

Il sottoscritto è informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Generale sulla protezione dei dati 
(Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione europea del 
27/04/2016), che il presente curriculum è di rilevante interesse pubblico – ai sensi dell’art.9, par. 
2, lett.g) del citato regolamento UE 2016/679 - sarà utilizzato per le sole finalità previste dal T.U. 
16/5/1960 n. 570 e ss. mm.,  dal D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e dalla Legge n. 3 del 9/1/2019 – in 
particolare il punto 15-, per cui i dati in esso riportati saranno pubblicati entro il 7° giorno 
antecedente la data della consultazione elettorale nel sito internet comunale 

L’indicazione della firma vale come consenso a norma degli artt. 6, 7 e 9 del regolamento UE 
2016/679 del 27/4/2016,  ai soli fini sopraindicata. 


